
Reg l eme nt fü r d e n Reg i o n a le n Fü h ru ngssta b de r Geme i n de n

Ra ro n u nd N i ede rgeste i n , ü be r d ie Bewä l t i gu ng von

besonde re n u nd a usse ro rde nt l i che n Lage n

D i e Geme i nde räte vo n Ra ro n u nd N iede rgeste i n, e i ngesehen

- d i e Arti ke l 25 Absatz 5 , 3 1 Absatz 1 Z i ffe r 1 und Absatz 3 Z i ffe r 1 sowi e Arti ke l 42 Absätze 1 u nd 2 d e r
Ka nto n sve rfa ss u ng;

- d i e Arti ke l 4, 5 , 7 u nd 10 d es Gesetzes ü be r den Bevö l ke rungssc h u tz u nd d i e Bewä ltig u ng vo n beso nde re n
u nd a u sse ro rde nt l i c h e n Lage n vom 15 . Fe b rua r 2013 (G B BAL) ;

- d i e Arti ke l 1 5 ff. u nd 52 d e r Ve ro rd n u ng übe r den Bevö l ke ru ngssc h utz u nd d i e Bewä ltigu ng vo n
be so nd e re n u nd a usse ro rdent l i c he n Lage n vom 18 . Dezembe r 20 13 (VB BAL ) ;

- d ie Be stimmu nge n de s Geme i ndegesetze s vom 5 . Feb rua r 2004;

- besc h l i esse n :

1 . Allg em e i n e B esti m m u ng en

Art. 1 . Zweck

1 D i ese s Reg l eme nt p rä z i s i e rt :

- d i e O rga n i satio n u nd Aufga be n de r zustä nd igen komm una l e n Be hö rd en u nd d es reg io n a le n
F ü h ru ngssta bs ( n a chfo lge nd R FS ) ;

- d i e fi n a n z i e l l e n Kom pete n ze n u nd d ie Aufte i l u ng d e r Koste n ;

- d ie E ntsc h ä d ig u nge n , Ve rs i c h e ru nge n u nd Haftu ng;

- i m Zu sammen ha ng m it d e r Bewä ltigung vo n besonde re n u nd a usse ro rd ent l i c he n Lage n a uf
kommu na l e r u nd reg io n a l e r E be ne .

2 Vo rbe ha lte n b l e i be n d ie Bestimmu ngen des G BBAL u n d se i n e r Ve ro rd n u ng, d ie e be nfa l l s d i ese
Be l a nge bet reffe n .

Art. 2 . O rga n isation

1 D i e Bewä ltig u ng vo n beso nde re n u nd a usserordent l ic h e n Lage n fä l l t a uf reg io n a l e r Ebene
fo lge nde n I n sta n ze n z u :

- d e n Geme i nde räte n u nd dem Aufs ichtso rga n;

- d em RFS;

- den komm u na l e n Ste l l e n u nd E i nsatzm itte l n .

2 D u rch d i e Umstä nde bed i ngte M assna hmen werden a u ssch l i ess l i c h vom RFS zugu n ste n d e r
Geme i n d e Ra ro n u nd N i ed e rge ste i n getroffe n .

3 D i e po l i ti sc he n Ve ra ntwo rt l i c h e n u nd d ie Angeste l lten d e r bet roffe ne n G eme i nde n m üsse n d ie
Vo rbe re itu nge n t reffe n , d i e s i c h a u s dem vo rl iegenden Reg l e me nt e rge be n .
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Art . 3 . E i nsatzfo rmationen

Unte r d em Beg r i ff „ E i n satzfo rmati o nen" ve rsteht ma n sä mt l i che pe rso ne l l e u nd mate rie l l e

Resso u rce n , d i e z u r Bewä ltig u ng vo n besonde ren u nd a u sse ro rde nt l i c h e n Lage n e i ngesetzt

we rd e n u nd d i e :

- d e n Geme i nde n ge hö re n ;

- ve rt rag l i ch d u rc h U nte rne hme n , I nsti tutio ne n, Ge se l l sch afte n un d P r ivatpe rsone n zuges iche rt

werd e n ;

- vo n a nd e re n Ge me i nde n , vom Kanton ode r Bund zugesp ro che n we rde n .

2 . G em e i n d e rat u n d Au fs ichtsorgan

Art . 4. Geme i nde rat

1 D i e G eme i nde räte e rne n ne n d i e M itg l i ede r des RFS .

2 S ie besti mme n d i e M itg l i ed e r de r Komm iss io n, d ie a l s Aufs i chtso rga n a mtet .

3 S ie kön n en m it U nte r ne hme n , I n stit utio ne n, Gese l lsch a fte n u nd P r ivatpe rso ne n Ve re i n ba ru ngen

z u r Bewä l tig u ng vo n beso nd e re n u nd a usse ro rdent l i ch e n Lage n sch l iesse n .

4 I st n u r e i n Te i l d e r M i tg l i ede r de r Geme i nde räte ve rfügba r, we rd e n d i e E ntsc h e id e m it e i nfa c h e r

Me h rh e i t getroffe n .

5 D i e Geme i nd e räte e ntsche i d e n ü be r den Beg i n n und d a s Ende e i ne r beso nd e ren ode r

a usse ro rd e nt l i c he n Lage u nd o rd ne n gru ndsätz l i ch den E i nsatz d es R FS a n (Art . 1 1 Abs . 2 G B BAL ) .

6 S i e e rs u chen a u sse rha l b de r Reg io n um H i lfe , wen n s i ch d i e e ige ne n u nd d i e i h nen ve rt rag l i c h

z uge s i che rte n M itte l a l s u nge n üge nd e rwe ise n .

7 S i e l ege n d i e fi n a n z i e l l e n Kompeten zen des Sta bschefs fest .

Art. 5 . Aufs ichtso rga n

1 Da s Aufs i chtso rga n setzt s i c h zusammen a us :

- j e e i n em Ve rtrete r d es Geme i nde rates vo n Ra ron u nd N i e d e rgeste i n ;

- d em Sta bsc hef d es R FS

2 Da s Aufs i c htso rga n so rgt fü r d i e Au sa rbe itung e i ne r Ja h res p l a n u ng d es R FS u nd fü r d i e

Au sa rbe i t u ng e i n e s B u dgets .

3 Es ve rgewisse rt s i c h , d a ss sämt l i che Aufga ben im Zusam me n h a ng m it d e r Vo rbe re it u ng, d e r

I nfo rmati on u nd d em E i n satz e r l e d igt we rde n , d ie z u r Bewä ltig u ng vo n beso n de re n u nd

a u sse rgewö h n l i c hen Lage n nötig s i n d .

3 . R eg ionale r F ü h ru ngsstab ( R FS )

Art . 6 . R FS

1 De r R FS übt d ie Aufga ben a u s, d ie i hm vom GG BAL und d e r VB BAL ü be rt ra gen we rde n .

2 E r t rägt a l l e Anga be n zu sa mme n , we lche d ie Geme i nde räte zu m Fä l l e n e i nes E ntsc he id s

benötige n .

3 E r ste l l t d ie Koo rd i n atio n u nd d i e Fü h ru ng des E i nsatzes i m Ra hme n se i ne r Kompete n ze n s i ch e r.

4 E r a rbe itet e ng m it dem Reg i o na l e n S iche rhe itsd ienst ( RS D) z u sa mmen .

Art. 7 . Sta bschef

1 De r Sta bsch ef fü h rt u nd l e i tet d e n RFS . E r l egt desse n O rga n i sati o n u nd Fu n kti o nswe ise fe st .

2 E r ü be rp rüft rege lmä ss ig d i e F ü h ru ngsdokumentation u n d o rd net a l l e nfa l l s d e re n Nachfü h ru ng

a n .

3 E r i st fü r d ie I n stru ktio n se i n es R FS ve ra ntwort l i ch .
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4 E r u n t e r b re i t e t d e m A u fs i c h t s o rg a n j ä h r l i c h e i n e n B u d g e tvo rs c h l a g u n d e i n Tä ti g ke i t s p ro g ra m m .

5 E r ko o rd i n i e rt d i e i n A rti ke l 8 e r l ä u t e rte n M a s s n a h m e n i m B e r e i c h P rä v e n ti o n u n d Vo r b e re i t u n g

fü r d i e a l s re l e va n t a n e r ka n n t e n G e fa h re n . E r ve rs i c h e rt s i c h n a m e n t l i c h , d a s s d i e s e M a s s n a h m e n

v o n d e n z u st ä n d i g e n O rg a n e n e rg r i ffe n u n d st ä n d i g a n d i e n e u e n La g e n , d i e e i n t re t e n kö n n t e n ,

a n g e p a s st w e rd e n .

6 E r o rd n e t u n v e rz ü g l i c h d e n E i n s a t z d e s R FS i n s e i n e r m o d u l a re n Fo r m b e i Wa r n u n g e n u n d /o d e r

A l a r m e n a n , w e n n e r e s a l s n o t w e n d i g b e t ra c h tet u n d i n fo r m i e rt d i e z u st ä n d i g e G e m e i n d e .

7 W i e i n A rti ke l 1 3 A b s a t z 1 B u c h st a b e b d e s G B BA L vo rg e s e h e n , b e re i t e t e r fü r d i e
E i n s a t z fo r m a ti o n e n u n d d i e M i tg l i e d e r d e s R FS rege l m ä s s i g E i n s a t z ü b u n g e n v o r u n d fü h rt d i e s e

d u rc h .

Art. 8 . Massna hmen zu r P rävention u nd Vorbe re itung

Z u d e n P rä ve n ti o n s - u n d Vo r b e re i t u n gs m a s s n a h m e n fü r a n e r ka n n t e G e fa h re n , d i e v o m Sta b s c h e f

ko o rd i n i e rt w e rd e n , g e h ö re n :

- d i e Wa r n u n g u n d A l a r m i e r u n g d e r B evö l ke r u n g ;

- d i e I n fo r m a ti o n e n u n d Ve r h a l t e n s a n we i s u n ge n , d i e z u h a n d e n d e r B ev ö l ke r u n g v e rö ffe n t l i c h t

w e rd e n ;

- d i e A u s a r b e i t u n g e i n e r G e fa h re n h i n we i s ka rte ;

- d i e A u s a r b e i t u n g vo n N otfa l l p l ä n e n i m Z u s a m m e n h a n g m i t d e n R i s i ke n ;

- d i e A u s a r b e i t u n g e i n e s Eva k u a ti o n s p l a n s fü r d i e R i s i ko zo n e n ;

- d i e E i n g a b e d e r D a te n d e s R FS u n d d e r p r iva te n M i tt e l i n d i e ka n t o n a l e D a t e n b a n k u n d d e re n

j ä h r l i c h e N a c h fü h r u n g ;

- d e r K a t a l o g d e r E i n s a t z m i tt e l i n k l . we r d i e s e M i tt e l e i n s e t z e n k a n n u n d i n we l c h e r F r i s t d i e s

m ö g l i c h i st;

- d i e K o n t ro l l e d e r n ö ti g e n Ve r b i n d u n g e n b e i e i n e m A u fg e b o t;

- d e r B e t r i e b d e s re g i o n a l e n F ü h r u n gs p o ste n s;

- d e r vo rs o rg l i c h e A b s c h l u s s v o n Ve re i n b a r u n ge n ü b e r d e n E i n s a t z v o n M i tt e l n , d i e n i c h t d e n

G e m e i n d e n g e h ö re n ;

- d i e K o o rd i n a ti o n d e r M a s s n a h m e n , d i e n öti g s i n d , u m d i e Q u a l i t ä t d e r Vo r b e re i t u n g d e r
E i n s a t z fo r m a ti o n e n u n d d e s R F S s i c h e rz u ste l l e n .

Art. 9 . Chef E i nsatz

1 D e r C h e f E i n s a t z ü b e r n i m m t d i e L e i t u n g d e r E i n s a tzfo r m a ti o n e n , d i e i h m u n t e rst e l l t s i n d o d e r d i e

i h m z u g e t e i l t w e rd e n .

2 E r e rfü l l t d i e z u s ä t z l i c h e n Ve r pfl i c h t u n g e n , d i e i h m vo n d e n G e m e i n d e rä te n a nv e rt ra u t w e rd e n .

3 U m fa s s t e i n E re i g n i s m e h re re S c h a d e n p l ä tze , s o ka n n d e r C h e f E i n s a t z fü r j e d e n S c h a d e n p l a t z

e i n e n A b s c h n i tt s ko m m a n d a n t e n b e ze i c h n e n .

4 . F i nanz i e l le Kom p etenzen un d Au fte i lu ng der Kosten

Art. 10 . Budget

1 D e r St a b s c h ef e ra r b e i t et j ä h r l i c h e i n e n B u d g etvo rs c h l a g , d e n e r d e m A u fs i c h t s o rg a n u n t e r b re i t e t .

2 D a s B u d g e t m u s s v o n d e n G e m e i n d e rä te n g e n e h m i gt we r d e n .

Art. 1 1 . F i n a nz i e l l e Kompetenze n

1 D e r S t a b s c h e f k a n n fü r d i e F i n a n z i e r u n g vo n E i n s a t z m i tt e l n b e i j e d e r b e s o n d e re n u n d /o d e r
a u s s e ro rd e n t l i c h e n L a g e , A u s g a b e n i n A b s p ra c h e m i t G e m e i n d e v e ra n t w o r t l i c h e n t ä ti g e n .

2 D i e s e A u sg a b e n d e c ke n fo l g e n d e s :

- d i e E n t s c h ä d i g u n g d e r M i tg l i e d e r d e s R FS, we l c h e n i c h t Te i l d e r G e m e i n d e v e r wa l t u n g s i n d ;
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- d i e E ntsch ä d ig u ng de r E i n satzfo rmatio nen ;

- d ie E ntsch ä d ig u ng d e r e rfo rd e r l i chen Pe rsonen , we l che a u s n a h mswe i se im Notsta nd zu d ie ne n
h a be n ;

- d i e Ve rso rgu ng d es R FS, d e r E i n satzfo rmati one n u nd d i e vo n d e r Geme i nd e bet re u te n Pe rso ne n
( eva ku i e rte Pe rso ne n ) ;

- d i e E ntsc h ä d ig u ng d e r z ivi l e n e i ngesetzte n M itte l ( H e l i ko pte r, B a umasch i n e n ,
Tra n spo rtfa h rze uge , u sw. ) .

3 We n n da s Au smass de r S itu atio n es e rforde rt, ka nn d e r Sta bschef d e r bet roffe nen Geme i nd e
e i n e Anfrage fü r d e n E rh a l t e i n es z usätz l i chen Budgets vo rlege n , d am it d e r E i nsatz m itte l - u nd
l a ngfr i stig s i c h e rgeste l lt w i rd .

Art . 12 . Laufende Rech nu ng

1 De r Sta bschef i st fü r d i e l a ufe nd e Rech nu ng des RFS zu stä nd ig .

2 D i e G eme i nd e N i e d e rgeste i n ü be rn immt d i e Kostenfü h ru ng ( E ntsch ä d ig u nge n ,
Soz i a lve rs i c h e ru ngen , Fa ktu r i e ru ng, Ab rech n u ngen m it Ka nto n u nd D r i tte n , u sw. ) u nd ste l l t d e r
Geme i nd e Ra ro n i h re n Ante i l j ä h r l i c h i n Rech n u ng, be i G rosse re ig n i sse n ka n n e re ig n i s bezoge n
a bge re ch net we rd e n .

Art . 13 . Kostenaufte i l u ng

1 D i e RFS- Koste n a uf de n Te rr i to r i e n de r Geme i nde n Ra ro n u nd N i ede rgeste i n we rde n u nte r d e n
be id e n G eme i n d e n im Ve rh ä l t n i s z u i h re r Woh nbevö l ke r u ng a ufgete i lt .

2 A l s Sta ndo rt be i E i n sätzen, Ü bu nge n u nd Schu l u ngen ka n n de r R FS da s Fe ue rwe h r l o ka l d e r
G eme i nd e N ied e rge ste i n n utze n . D i e Betrie bs- u nd U nte rh a lts koste n d e r Rä um l i ch ke i te n ge he n z u
La ste n de r Geme i nde N i e de rgeste i n .

3 S pez i fi sc he Au sba u u nd E i n r i c ht u ngen fü r den RFS im Fe ue rwe h r l o ka l i n N i e d e rge ste i n , we rde n je
h ä l ft ig vo n d e r Geme i nd e n Ra ron u nd N iede rgeste i n get rage n .

5 . E ntschäd i gu ngen , Ve rs ich e ru ngsschutz un d Haftung

Art. 14 . Entschäd igu ngen

1 We l c he Entsc h ä d ig u nge n d i e ve rt rag l i ch ve rpfl i chteten E i n sa tzfo rmatio n e n e rh a lte n , w i rd i n
d i ese n Ve rt rä ge n ge rege l t .

2 Da s Pe rso n a l d e s R FS w i rd na ch d e n Ta rife n, d ie be i d e r R FW (Geme i nd ewe rksatz ) a ngewe ndet
we rd e n , e ntsch äd igt .

3 Pe rso ne n , d ie a us n a hmswe i se e i n bezoge n werden , um i n N otfä l l e n m itz u a rbe i te n , we rde n m it
dem Geme i nd ewe rksatz e ntsch äd igt .

Art. 15 . Ve rs i che ru ngen gegen U nfa l l u nd Krankhe it

Pe rso ne n , d i e i m RFS e i ngesetzt we rden ode r a uf regio n a l e r E be ne i n e i n e r E i n satzfo rmatio n
m itw i rke n , s i nd fü r d i e Da ue r i h re r D i enste gegen Kra n khe it u nd U nfa l l ve rs i c h e rt .

Art. 16 . Haftu ng be i Schäde n u nd Ve rs i che ru ng

1 Da s ka nto na l e G esetz ü be r d i e Ve ra ntwo rt l i ch ke it de r öffe nt l i c h e n G eme i nwesen u nd i h re r
Amtst räge r vom 10 . M a i 1978 g i l t fü r d ie M itg l i ede r des R FS u nd de r E i nsatzfo rmatio ne n d es
Ka nto n s, de r Bez i rke u nd d e r Geme i nde n .

2 D i e Geme i nd e n so rge n a uf e ige n e Kosten fü r d ie Haft pfl i chtve rs i c he ru ng de r M itg l i e d e r d es R FS,
d es E i n satzc hefs u nd de r z iv i l e n H i l fs k räfte, d ie be i den E i n sa tz kräfte n m itw i rke n .
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6 . Sch luss b esti m m u nge n

A r t . 1 7 . A u s fü h r u n g s b e s ti m m u n g e n

1 D i e G eme i n de räte we rd e n m it d e r Ausfü h ru ng d i eses Reg l em e nts u n d d em E r l a ss d e r

d i e s bezüg l i c h notwe nd ige n Vo rsch r i fte n i n Fo rm vo n te ch n i sc he n , o rga n i sato r i sch e n u n d

a dm i n i st rative n We i s u nge n bea uft ra gt .

2 D i e d i e s bez üg l i ch e n ka nto na l e n u n d e idge nöss i sc he n Bestimm u nge n b l e i b e n vo rbe h a l te n .

A rt . 1 8 . I n k ra ftt re t e n

Da s vo r l i ege nd e Reg l em e nt t r itt n a c h Besc h l u ss d e r G eme i n d e räte , d e r Ve ra bsch ie d u ng d u rc h d i e

U rve rs a mm l u nge n u n d m i t s e i n e r G e n e h m ig u ng d u rc h de n Sta ats rat i n Kraft .

S o be sc h l o sse n a n de r geme i n sa me n G eme i n d e ratss i t z u ng d e r Geme i n d e n Ra ro n u n d

N  i  e  d  e  rgeste  i  n  a  m  17  .  M  ä  rz  2  02  5  i  n  R  a  ro  n  sow  i  e  ge  n  e  h  m  i gt  vo  n  d  e  r  U  rve  rs  a  m  m  l  u  ng  d  e  r
G  e  m  e  i  n  d  e  N  i  e  d  e  rge  ste  i  n  a  m  1  5  .  M  a  i  202  5  u  n  d  d  e  r  U  rve  rs  a  m  m  l  u  ng  d  e  r  G  e  m  e  i  n  d  e  Ra  ro  n  a  m
1  1  .  J  u  n  i  202  5. 
Durch den Staatsrat homologiert am 03.12.2025.

F ü r d i e G e m e i n d e R a r o n
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